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 C U R R I C U L U M    V I T A E  
 

  
  

  

INFORMAZIONI PERSONALI  

  

 Nome     LORENA CLAUDIA  

 Indirizzo         Via San Bernardino da Siena 15, Italia   

 Telefono       329-4374557 

 Fax             -----  

 E-mail    claudia.lorena@istruzione.it    

  

 Nazionalità    Italiana  

  

 Data di nascita                     26 MAGGIO 1964  

  

 

TITOLI DI ACCESSO AL  

RUOLO 

 

 

 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

    

• Date (da – a)                        DAL 1° SETTEMBRE 2014  AD OGGI   

• Nome e indirizzo del 

Datore   di lavoro                     MIUR  / USR PIEMONTE  

• Tipo di azienda o settore   ISTRUZIONE  

• Tipo di impiego   DIRIGENTE SCOLASTICO  

• Principali mansioni e  

  responsabilità   CONDUZIONE ISTITUTO DI ISTRUZIONE COMPRENSIVO   

 

 

 

 Date (da – a )                      DAL 1° SETTEMBRE 1992 AL 31 AGOSTO 2014 

 Nome e indirizzo del  

Datore di lavoro  MIUR 

 Tipo di azienda o settore ISTRUZIONE 

 Tipo di impiego         DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

 Principali mansioni e  

 responsabilità   

 

     

 

 

 

 

1. Abilitazione a seguito concorso ordinario docente scuola 

dell’infanzia 

2. Abilitazione a seguito concorso ordinario in “educazione 
fisica nella scuola media” (A029)   

3. Abilitazione a seguito concorso ordinario in “educazione 
fisica nella scuola secondaria di secondo grado” (A030)    

4. Superamento concorso per esami e titoli per il 
reclutamento di dirigenti scolastici D.D.G.13 Luglio 2011 

1. Collaboratore del Direttore Didattico 
(AS 1994/95) 

2. Referente di plesso (AS dal 2004 al 
2012)  

3. Gruppo di lavoro  per lo sviluppo 
della certificazione per le 
competenze (AS 2012/2013) 
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 Date (da – a )                    DAL 1° SETTEMBRE 1991 AL 31 AGOSTO 1992 

 Nome e indirizzo del datore  

Di lavoro         MIUR 

 Tipo di azienda o settore ISTRUZIONE 

 Tipo di impiego               DOCENTE A TEMPO DETERMINATO educazione fisica 

 

 

 Date (da – a )                         DAL 3 OTTOBRE 1990 AL 31 AGOSTO 1991 

 Nome e indirizzo del datore  

Di lavoro         MIUR 

 Tipo di azienda o settore ISTRUZIONE 

 Tipo di impiego             DOCENTE A TEMPO DETERMINATO educazione fisica 

 

 Date (da – a )                    DAL 15  OTTOBRE 1986 AL 1° OTTOBRE 1990 

 Nome e indirizzo del datore  

Di lavoro            ENTE PRIVATO 

 Tipo di azienda o settore ISTRUZIONE 

 Tipo di impiego     DOCENTE A TEMPO DETERMINATO EDUCAZIONE FISICA 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 
• Date (da – a)       OTTOBRE 1982 – APRILE 1986  

• Nome e tipo di istituto Università  degli Studi di Torino  

   di istruzione o      ISTITUTO SUPERIORE DI EDUCAZIONE FISICA 

   formazione   

 • Principali materie  

• Qualifica conseguita DIPLOMA 

 

• Date (da – a)       OTTOBRE 1989 – LUGLIO 1991  

• Nome e tipo di istituto       Università degli Studi di Torino  

  di istruzione o        ISTITUTO SUPERIORE DI EDUCAZIONE FISICA 

  formazione                           

• Principali materie                                                                

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE POST DIPLOMA 

                    Attivita’ Motorie nell’eta’ Prescolare e della Scuola Elementare 

                 

 

 

• Date (da – a)       OTTOBRE 1999 – APRILE 2002 

• Nome e tipo di istituto  Università degli Studi di Torino  

                  di  istruzione o  SUISM 

  formazione      

 • Principali materie /  

    • Qualifica conseguita                      LAUREA IN SCIENZE MOTORIE 

 

 

 

 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 
 
• Qualifica conseguita  

2008/2009 
Corso di formazione per lo svolgimento diretto da parte del datore di 
lavoro dei compiti di prevenzione e protezione dai rischi – Livello di 
rischio BASSO – CLASSIFICAZIONE ATECO 2007: M69-70-74– 
durata 16 ore   
 
Abilitazione allo svolgimento diretto da parte del datore di lavoro dei 
compiti di prevenzione e protezione dai rischi – Livello di rischio 
BASSO   
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• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
• Qualifica conseguita  

A.A. 2012/13 
Università degli Studi di Torino – Dipartimento di Management   
CUAP- leadership e conduzione di istituzioni pubbliche 

 

Corso Universitario di Aggiornamento Professionale in 
“Leadership, Management e Qualità nella dirigenza del MIUR   
 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 
 

• Qualifica conseguita  
 

A.A. 2012/13 

AICQ – Associazione Italiana Cultura Qualità Piemontese presso 
Dipartimento Management  
Università di Torino  
Sistema qualità ISO 
 

Auditor Interni del Sistema di Gestione Qualità – Norme UNI EN 
ISO 9001:2008 ed UNI En ISO 19011:2012 - 15 aprile 2014  
 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 

 
• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2014/2015 
MIUR 
 
Pensare pedagogico in ICF per l’inclusione scolastica di ciascun 
alunno 
 

Aggiornamento 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 
 

• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2014/2015 
MIUR 
 
Fatturazione elettronica – quadro di riferimento e addestramento 
all’utilizzo delle funzionalità 
 

Aggiornamento  

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 
 

 
• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2015/2016 
MIUR 
 
Bilancio, programmazione e scritture contabili. 
Acquisizione di beni e servizi 
Nuovi obblighi normativi 
 

Aggiornamento  

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 

• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2015/2016 
Proteo Fare Sapere 
 
Quale Dirigente oggi per la scuola pubblica statale 
 

Aggiornamento 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 

• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2015/2016 
DIR SCUOLA 
 
Seminario di aggiornamento sulla legge 107/2015 
 
aggiornamento 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie 
 

• Qualifica conseguita  
 

A.S.2015/2016 
SSM  
Struttura Didattica Territoriale del Distretto della Corte d’Appello 
di Torino – Settore Penale – 
 

aggiornamento 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  

A.S. 2015/2016 
AMBIENTE E SICUREZZA 
 
Formazione generale dei Dirigenti 
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• Qualifica conseguita  
 

Aspetti giuridico normativo 
Gestione ed organizzazione della sicurezza 
Individuazione e valutazione dei rischi 
Comunicazione, formazione e consultazione dei lavoratori 
 
aggiornamento 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie   
 
 
• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2015/2016 
Fondazione per la scuola-Compagnia di San Paolo 
 
DIREZIONE 2.0 –seconda parte -Autovalutazione – Valutazione 
esterna-miglioramento e rendicontazione sociale 
 
aggiornamento 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie  
 
 

• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2016/2017 
Attiva la mente e il corpo 
 
Apprendimento e neuroscienze 
Innovazione per inclusione 
 

Aggiornamento 

• Date (da – a)        
• Nome e tipo di istituto di  
   istruzione o formazione  
 • Principali materie 
 

 
• Qualifica conseguita  
 

A.S. 2016/2017 
MIUR 
 
Decreto legislativo N.50/2016 
Nuovo codice dei contratti pubblici e istituzioni scolastiche 
 
aggiornamento 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

MADRELINGUA ITALIANO 
ALTRE LINGUE 

 Capacità di lettura 

 Capacità di scrittura 

 Capacità di espressione 
orale 
 

INGLESE 
Livello buono 
Livello buono 
Livello uono 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

Esperienza di collaborazione in vari gruppi di lavoro, sviluppata in 
ambito sportivo 

CAPACITÀ E COMPETENZE  
ORGANIZZATIVE    

 

Esperienza maturata nella gestione e organizzazione di timetables 
in ambito sportivo 
Formazione e gestione di team di istruttori di nuoto 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE  

Conoscenza dei principali applicativi Windows 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE  

ARTISTICHE  E SPORTIVE 
 

Istruttore di nuoto 

PATENTE O PATENTI B 

 

  

  
 Biandrate, 20/04/2017 

      

  


